Nome e Cognome: Pasquale Di Perna

- Luogo e data di nascita: Sant'Anastasia (NA), 24/02/1971
« Residenza: Sant'Anastasia (NA)

« Stato civile: Coniugato

« Cittadinanza: ltaliana

PROFILO PROFESSIONALE
Professionista della riabilitazione con oltre vent'anni di solida esperienza nel settore sanitario. La mia carriera &

contraddistinta da una profonda dedizione al servizio del cittadino e alla cura della perscna. Grazie a una .
formazione che sposa competenze tecnico-amministrative (Ragioneria) e spedcialistiche (Fisioterapia), possiedo
una visione analitica e gestionale del lavoro, unita a spiccate doti umane e relazionali. La lunga permanenza
lavorativa presso la medesima struttura del tervitorio testimonia affidabilita, serieta e radicamento nei valori defla
nostra comunita.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Laurea in Fisioterapia

- Classe delle lauree in professioni sanitarie della riabilitazione

« Focus: Riabilitazione motoria, neurologica e ortopedica.

Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale

+ Conseguito presso [lstituto Tecnico Commerciale locale.

« Competenze: Amministrazione, contabilita, diritto e gestione dei processi organizzativi.

ESPERIENZA LAVORATIVA

Fisioterapista (Dipendente a tempa indeterminato)

Centro Medico Maoscati — Cercola (NA)

Gennalo 2004 — Presente

« Attivita Clinica: Responsabile della valutazione e dell'attuazione di programmi riabilitativi complessi per
pazienti con patologie acute e croniche.

- Specializzazioni: Esperto in terapie manuali e strumentali allavanguardia (Tecarterapia, Laserterapia, Onde
d'urto).

« Gestione Utente: Coordinamento del percarso di cura, con particolare attenzione all'aspetto motivazionale & al

benessere psicofisico del paziente.
« Lavoro di Equipe: Collaborazione stretta con figure mediche specialistiche per garantire |'efficacia dei servizi

sanitari sul territotio. -
. Fedelta Aziendale: Oltre 20 anni di servizio continuativo che certificano una condotta professionale
impeccahile e una gestione virtuosa dei rapporti di lavoro.

COMPETENZE E CAPACITA

+ Competenze Relazionali: Capacita di ascolto attivo e mediazione, maturate nel contatto quatidiano con le
necessita e le fragilita dei cittadini.

« Competenze Organizzative: Eccsllente attitudine alla pianificazione del lavoro, alla gestione delle priorita &
alla risoluzione di problemi complessi {(Problem Saolving).

« Conoscenza del Territorio: Gittadino attivo di Sant'Anastasia, con una conoscenza capillare delle dinamiche
sociali, delle realta associative e delle esigenze della popolazione locale.

« Competenze Digitali: Pieno utilizzo degli strumenti informatici (Pacchetto Office, Internet, Posta Elettronica) e
dei software di gestione dati.

INTERESSI E IMPEGNO SOCIALE

Da sempre attento alle tematiche della salute pubblica, dello sport e delle politiche sociali. | mio impegna &

rivolto alla valorizzazione delle risorse del nostro comune e al miglioramento della qualita della vita di ogni
singolo cittadino, attraverso competenza e trasparenza.




